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”  ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO.

Valutazione candidature PERSONALE INTERNO per incarico di Tutor — Figura addetta alla
pubblicita — Valutatore avviso PON - FSE prot. n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017

“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro™ Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola ~ Competenze e ambienti per "apprendimento™ 2014-2020 - progetto n. 10.6.6A-
FSEPON-L.O-2017-23, PON titolo modulo “In filiera dell’elettronica a Varese ¢ a Como - My

first work was...” LIS, Geymonat
CUP: G64C17000380007

L DIRIGENTESCOLASTICO

VISTO I’ Avviso di selezione pubblica prot. n. 941 del 23/02/2018 per il reclutamento di personale
interno perlarealizzazionedel PON “PerlaScuolacompetenze e ambienti di apprendimento” 2014-
2020 - progetto n. 10.6.6A-FSEPON-L0O-2017-23, PON titolo modulo “In filiera dell’elettronica

a Varese e a Como - My first work was...” LLS. Geymona;t

PRESO ATTO che, inrisposta a detto Avviso, sono pervenute candidature in numero uguale
alla richiesta;

RITENUTE ammissibili e valide le candidature pervenute da parte di :

TUTOR
1- Uslenghi Marta domanda di partecipazione alla selezione prot. n. 1003 del
28/02/2018
2- De Bernardi Emanuela domanda di partecipazione alla selezione prot. n. 1025 del
01/03/2018

FIGURA ADDETTA ALLA PUBBLICITA

I- Martinelli Paola domanda di partecipazione alla selezione prot. n. 1051 del
02/03/2018



VALUTATORE

1- Martinelli Paola

02/03/2018

domanda di partecipazione alla selezione prot. n. 1051 del

EFFETTUATA I'attribuzione del punteggio, come di seguito ripartito :

TABELLA DI VALUTAZIONE
TIPOLOGIA PUNTEGGIO
Puant, a cura
Tutor della seuola
Candidato: Prof.ssa Uslenghi Pacla
esperienze nel settore dell alterpanza — 0 — nessuna partecipazione 25
adeguate competenze ed esperienze relative |5 . per ogni esperienza, per
alie tematiche previste dal modulo un massimo di 25 punti
progetiuale .
attivita di aggiornamento e formazione 0 — nessuna 25
relative all’ASL 5 —per ogni attivita, per un
massimo di 23 punti
Certificazioni informatiche 0 — nessuna 20
5 -~ per ogni certificazione,
per un massimo di 25 punti
docenza nelle classi coinvolte 0 — nessuna 15
5 —per ogni esperienza, per
un massimo di 25 punti

Totale punteggio 85
TABELLA DI VALUTAZIONE
TIPOLOGIA PUNTEGGIO Punt. 2 cura
Tutor detla scuola
Candidato: Prof.ssa De Bernardi
Emanuela

esperienze nel settore dell’alternanza — 0 — nessuna partecipazione 25
adeguate competenze ed esperienze relative |5 per ogni esperienza, per
alle tematiche previste dal modulo un massimo di 25 punt
progettuale
attivita di aggiornamento e formazione 0 — nessuna 25
relative all’ASL 5 —per ogni attivitd, per un

massimo di 25 punti
Certificazioni informatiche 0 — nessuna 10

5 —per ogni certificazione,

per un massimo di 25 punti
docenza nelle classi coinvolte 0 - nessuna 10

5 —per ogni esperienza, per

un massimo di 25 punti

Totale punteggio 70



TABELLA DI VALUTAZIONE
TIPOLOGIA PUNTEGGIO Punt. 2 cura
deHa scuola
Figura addetto alla pubblicita
Candidato:Prof.ssa Martinelli Paola
esperienza di coordinamento, guida e 0 — nessuna esperienza 20
supporto nella realizzazione di artefatti {5 —per ogni esperienza,
informatici per un massimo di 20punti
adeguate ¢ certificate competenzeQ — nessuna 20
relative alle tematiche previste dal|S —per ogni aftestazione,
modulo progettuale attestate con titoli di|per un massimo di 20
studio e/o professionali, frequenza a}punti
Ccorsi
esperienze di  lavoro  autonomo,{( —nessuna 20
professionale e imprenditoriale 5 - per ogni esperienza,
per un massimo di 20
punti
esperienze di direzione e guida di 0 nessuna 15
associazioni, gruppi di lavoro esterni 5 —~ per ogni esperienza,
alla scuola per un massimo di 20punti
esperienza nel settore dell’ Alternanza |0 — nessuna 20
5~ per ogni esperienza,
per un massimo di 20
puriti
Totale punteggio 95
TABELLA DI VALUTAZIONE
TIPOLOGIA PUNTEGGIO Punt. a cura della
seuola
Referente per la valutazione
Prof.ssa Martinelli Paola
esperienze di progettazione e/o { -- nessuna esperienza 15
gestione progetti PON 5 —per ogni esperienza per un
massimo di 20punti
corsi di formazione specifici 0 - nessuna esperienza 15
coerenti con I’incarico previsto |5 —per ogni esperienza, per un
massimo di 20punti
esperienza di docenza specifica |0 — nessuna esperienza 20
{tutor o esperto) corsi ministeriali |5— per ogni esperienza, per un
- Enti pubblici e privati massimo di 20 punti
attivita di studio e ricerca in 0 — nessuna 15
ambito del mercato del lavoro 5 —per ogni attivitd, per un
massimo di 20punti
Incarichi in qualita di 0 — nessuno 20
referente/tutor nei progetti ASL. |5 —per ogni incarico, per un
massimo di 20punti
Totale punteggio 85




ATTESTA

Di aver procedutoe personalmente alla valutazione del curriculum delle candidate, come
previsto nell’ Avvisodi reclutamentodipersonaleinterne prot. n. 941 del 23/02/2018 e pertanto
dichiara che nonéstata, nominata alcuna commissione per la valutazione delle candidature
pervenute.

Tradate,03/03/2018
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